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Fakülteye Bakış
Köklü geçmişten çağdaş sağlık eğitimine

Kurumumuz 1994-1995 yılında Ondokuz Mayıs Üniversitesi’ne bağlı olarak Amasya Sağlık Hizmetleri

Meslek Yüksekokulu" adı altında Hemşirelik programı ile ön lisans eğitimine başlamıştır. 1997-1998

öğretim yılında “Amasya Sağlık Yüksekokulu" olarak lisans programına dönüştürülmüştür. 2006

yılında Amasya Üniversitesi’nin kuruluşu ile hemşirelik lisans programına ek olarak, 2009-2010

öğretim yılı itibariyle Ebelik Lisans programı daaçılarak öğrenci kabulüne başlamıştır. Sağlık

Yüksekokulu 17.08.2017 tarih ve 30157 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 2017/10549 sayılı karar

ile Sağlık Bilimleri Fakültesi’ne dönüştürülmüştür. 

Fakültemiz bünyesinde 2011-2012 öğretim yılında Beslenme ve Diyetetik ve Fizyoterapi ve

Rehabilitasyon bölümleri açılarak; 2021-2022 öğretim yılı itibariyle Beslenme ve Diyetetik Bölümü’ne,

2024-2025 öğretim yılı itibariyle de Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bölümü’ne öğrenci alımı

gerçekleştirilmiştir.

Fakültemiz öğretim faaliyetleri ile çağa ve teknolojik gelişmelere uygun nitelikli, etik değerlere duyarlı,

vizyon sahibi sağlık profesyonelleri yetiştirmeyi hedeflemektedir. Bu hedefler doğrultusunda ve

Üniversitemizin Stratejik Planında belirtilen misyon ve vizyona uygun olarak gerek Fakültemiz

bünyesinde gerekse uygulama alanlarımızda öğretim faaliyetlerimizi sürdürmekteyiz.

Bu tanıtım kitapçığında fakültemizin bölümlerine, akademik yapısına, fiziki imkanlarına, bölümlerin

amaçlarına ve program çıktılarına ilişkin bilgiler yer almaktadır.

Prof. Dr. Neslihan Karavin

Dekan



Yerleşke ve Olanaklar
İpekköy Yerleşkesi’nde öğrenme ve uygulama ortamları

Sağlık Bilimleri Fakültesi Üniversitemiz İpekköy Yerleşkesinde Fen Edebiyat Fakültesi ve

Sabuncuoğlu Şerefeddin Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksek Okulu ile yer almaktadır. Fakültemize ait 1-

50 kişilik 1 sınıf, 4 laboratuvar; 51-120 kişilik 7 sınıf, 5 laboratuvar, 136 kişilik 1 amfi bulunmaktadır.

Sınıf kapasitesi 51-120 kişilik olan 4 sınıfta akıllı tahta da bulunmaktadır. Yerleşke bünyesinde yer

alan 1 bilgisayar laboratuvarı ve 250 kişilik 1 konferans salonu da fakülte ders ve etkinliklerinde

kullanılmaktadır. Fakülte binasında ortak kullanımda olan 1 okuma salonu ve 1 kütüphane de

bulunmaktadır. Yerleşkede bir kantin, bir yemekhane ve mescidle birlikte engelli araçları için özel

park yerleri mevcuttur. Yerleşke açık alanında öğrencilerin sportif etkinliklerinde kullanabileceği açık

voleybol ve tenis alanı yer almaktadır.

Fakültemizde toplam 46 akademik personel, 7 idari personel bulunmaktadır. 31 Ofis, 1 toplantı

salonu, 2 depo ve 1 arşiv bulunmaktadır.

Fakülte İletişim Bilgileri

Telefon 0 (358) 211 50 05

Sağlık Bilimleri Fakültesi Dekan Sekreterliği 0 (358) 211 50 05 (Dahili: 4720, 4772)

Öğrenci İşleri 0 (358) 211 50 05 (Dahili: 4953, 4954, 4955)

Fax 0 (358) 218 47 60

İnstagram @amasyaunisbf

Mail sbf@amasya.edu.tr

Adres Helvacı Mahallesi Tavşanlı Sokak Amasya-Erzurum Yolu Üzeri No:1 PK: 05100

Merkez/AMASYA - İpekköy Yerleşkesi



BESLENME VE DİYETETİK BÖLÜMÜ

Beslenme ve Diyetetik Bölümü programının amacı toplumun yeterli ve dengeli beslenmesi ile

sağlığının korunması, iyileştirilmesi, geliştirilmesi ve yaşam kalitesinin artırılması amacıyla, yaşam

boyu öğrenme bilinciyle mesleki bilgilerini uygulayan, geliştiren, araştırmacı ve yenilikçi, evrensel

düşünce ve değerlere sahip “diyetisyen” yetiştirmektir.

Bölüm Başkanı: Doç. Dr. Mehmet Arif İÇER

Akademik Personel Bilgileri: Beslenme ve Diyetetik Bölümünde 3 Doçent, 4 Doktor Öğretim

Üyesi görev yapmaktadır.

Öğrenci Sayıları: Beslenme ve Diyetetik Bölümünde 131 öğrenci mevcuttur.

Mezuniyet Koşulları: Bu programda öğrenim gören öğrencilerin mezun olabilmek için minimum 240

AKTS'yi tamamlaması gerekmektedir. Öğrencilerin aynı zamanda zorunlu stajlarını belirtilen sürede

ve özellikte tamamlamaları zorunludur.

Program Çıktıları:

1. Diyetisyenlik mesleğinin gerektirdiği temel ve sosyal bilimlere ait bilgileri meslek yaşamı boyunca

etkin bir şekilde kullanır.

2. Mesleki yaşamı boyunca örnek teşkil edecek şekilde birey ve toplum sağlığının korunması ve

geliştirilmesi ilkelerini kavrar.

3. Edinmiş olduğu bilgileri toplumun sağlık düzeyini ve yaşam kalitesini yükseltmek için kullanır.

4. Beslenme ve diyetetik alanındaki gelişmeleri takip eder.

5. Beslenme ve Diyetetik uygulamalarında gerekli olan çağdaş bilişim teknolojilerini ve alana özgü

teknolojik ekipmanları etkin kullanma becerisi kazanır.

6. Görev, hak ve sorumlulukları ile ilgili yasal çerçevede mesleki etik bilincine uygun davranır.

7. Mesleki bilgi ve becerilerini ulusal ve uluslararası düzeyde toplumun temel değerlerine ve

kültürüne uygun olarak kullanır.

8. Kalite yönetim süreçlerine uygun davranır.

9. Alanı ile ilgili uygun yöntemlerle deney, proje ve araştırma yapar.

10. Mesleki uygulama alanındaki ilgili disiplinlerle birlikte çalışır.

11. Sağlıklı ve/veya hasta bireyin fizyolojik, çevresel, sosyo-kültürel gereksinimlerine uygunolarak

bireye özgü mesleki bilgilerini uygular.



EBELİK BÖLÜMÜ

Liderlik vasfı ile beraber profesyonel bilgi ve beceriyi kullanabilen, hizmet verdiği gruba bütüncül

olarak yaklaşan, multidisipliner ekiple işbirliği içerisinde, kanıta dayalı ebelik bakım süreci ve eleştirel

düşünme sürecini kullanarak topluma gebelik öncesi, gebelik, doğum, doğum sonrası, yenidoğan

dönemlerine, toplum sağlığına ve aile planlamasına yönelik bir bütün olarak hizmet sunabilen; ebelik

hizmetinin verilmesi ve geliştirilmesi sürecinde yaşam boyu öğrenmeyi ilke edinerek ve sürekli olarak

sağlık bakımını yükseltecek olan araştırma aktivitelerini yapabilen ve paylaşabilen; bakım, eğitim,

araştırma, yönetim, danışmanlık rollerini gerçekleştirirken yasalar ve etik değerlere bağlılığını

sürdüren; toplum yararına sağlık politikalarına etki edebilen, güvenilir ve sorumluluk sahibi

profesyonel ebeler yetiştirmek bölümün amacını oluşturmaktadır.

Bölüm Başkanı: Doç. Dr. Duygu MURAT ÖZTÜRK

Akademik Personel Bilgileri: Ebelik Bölümünde 2 Doçent, 6 Doktor Öğretim Üyesi, 1

Öğretim Görevlisi ve 1 Araştırma Görevlisi görev yapmaktadır.

Öğrenci Sayıları: Ebelik Bölümünde 292 öğrenci mevcuttur.

Mezuniyet Koşulları: Ebelik bölümünde lisans derecesini kazanmak için öğrencilerin, mevcut olan

toplam 240 AKTS karşılığı derslerin ve stajların tümünü başarıyla tamamlaması gerekmektedir.

Ayrıca; Ebelik Bölümü öğrencilerinin mezun olabilmeleri için aşağıda belirtilen şartları yerine

getirmeleri de gereklidir:

a) En az 100 doğum öncesi muayeneyi de içerecek şekilde gebe kadınlara danışmanlık yapması,

b) En az 40 gebe kadının gebelik takibini ve bakımını yapması,

c) En az 40 doğumu kendisinin yapması (Doğum yapan kadın sayısı eksikliği nedeniyle bu sayıya

ulaşılamıyorsa, bu sayı öğrencinin 20 tane daha doğuma yardım etmesi koşulu ile 30’a indirilebilir.)

d) Makat doğuma aktif olarak katılması (Makat doğum mümkün olmadığı takdirde simülasyon

yapılarak çalışılmalıdır.),

e) Epizyotomi uygulaması ve dikiş ile başlaması (Bu, teorik bilgi verme ve klinik pratiği içerir. Dikiş

pratiği, epizyotomi sonrası veya basit perianal yırtılmalara dikiş atılmasını içerir. Gerekirse bu durum

simülasyon şeklinde yapılabilir.),

f) Gebelik, doğum ya da doğum sonrası dönemde risk altında olan 40 kadını izlemesi ve bakım

yapması,

g) En az 100 lohusayı ve sağlıklı yeni doğan bebeği izlemesi ve bakımını yapması (muayene dahil)

h) Özel bakım gerektiren, prematüre, postmatüre, düşük doğum ağırlıklı veya hasta bebekler dahil

olmak üzere; yeni doğan bebek gözlemini ve bakımını yapması,

i) Jinekolojik ve obstetrik patolojisi olan kadınların bakımını yapması,

j) Tıbbi ve cerrahi bakımın içinde yer alması (Bu, teorik eğitim ve klinik uygulamayı içermelidir.)



EBELİK BÖLÜMÜ (2. Sayfa)

Program Çıktıları:

1. Ebeliğin ulusal ve uluslararası düzeyde tanımını, kavram ve kuramlarını, tarihi gelişimini,

rolve sorumluluklarını bilir.

2. Mesleki standartlarda ebelik bilgi ve becerisine sahip olur, çalışma ortamında mesleki

bilgilerini yasal, etik ve profesyonel sınırlar çerçevesinde en üst düzeyde kullanır.

3. Ebelik mesleğinin gelişimini destekleyecek ulusal ve uluslararası boyutta mesleki örgütler

ve sivil toplum kuruluşlarını bilir ve iş birliği kurabilir.

4. İnsan vücudunun yapısını, fonksiyonlarını ve birbirleri ile ilişkisini bilir.

5. Gebelik öncesi, gebelik, doğum ve doğum sonu dönemi kapsayacak nitelikli bakımı verir,

normal doğumu kendi sorumluluğunda yaptırır ve riskli durumları tespit ederek gerekli

müdahaleleri planlar ve uygular.

6. Doğurganlığın düzenlenmesi ve kontrasepsiyon konusunda çiftlere yönelik danışmanlık ve

aile planlaması uygulamalarını yapar.

7. Kadın, yenidoğan, aile ve toplumun, ebelik ile ilgili hizmet gereksinimlerini belirler, riskli

durumları tanımlar, gerekli hizmeti sunar, kanıta dayalı çözüm önerileri geliştirip ilgili

konuda sağlık eğitimi yapar.

8. Kişilerarası uygun iletişim ve yönetim becerilerini kullanır.

9. Mesleki araştırma ve analiz yöntemlerini kullanarak ebelik bilgi ve uygulamalarını

geliştirir, mesleki sorunlarla ilgili çözüm odaklı eylem planı oluşturur.

10. Bir birey ve meslek üyesi olmanın gerektirdiği genel kültür bilgisine sahip, Atatürk

ilkelerine bağlı, donanımlı, özgüveni yüksek, küresel ve toplumsal değişimlerin farkında

olur.

11. Bir yabancı dili kullanarak alanındaki bilgileri izler ve meslektaşları ile iletişim kurar.

12. Ulusal sağlık, ebelik, hizmet ve politikalarını yönlendirmek üzere projeler hazırlar ve

yürütür.

13. Sağlık ekibinin bir üyesi olarak görevini, disiplin içi ve disiplinler arası yaklaşımları

kullanarak, mesleki ve etik sorumluluklarının bilincinde ve ekip çalışması içinde yürütür.

14. Ebelik uygulamalarında evrensel değerlere sahip, eleştirel ve yaratıcı düşünerek, problem

çözme becerisini kullanır, yaşam boyu öğrenmenin önemini benimseyerek alanındaki

güncel bilimsel bilgileri takip eder.



FİZYOTERAPİ VE REHABİLİTASYON BÖLÜMÜ

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Lisans Programı’nın amacı çağdaş, yaşam boyu öğrenme ilkesini

benimsemiş, mesleki etik değerlere bağlı, bilimsel ve eleştirel düşünme becerisine sahip, fizyoterapi

ve rehabilitasyon alanında yetkin bireyler yetiştirmektir. Program ayrıca, fizyoterapi ve rehabilitasyon

alanına özgü bilimsel araştırmalar yaparak topluma katkı sağlayan, ulusal ve uluslararası

platformlarda mesleğini ve kurumunu temsil edebilen nitelikli mezunlar yetiştirmeyi hedeflemektedir.

Bölüm Başkanı: Dr. Öğr. Üyesi Kübra OKUYUCU

Akademik Personel Bilgileri: Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bölümünde 6 Doktor Öğretim Üyesi, 1

Araştırma Görevlisi Dr. görev yapmaktadır.

Öğrenci Sayıları: Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bölümünde 57 öğrenci mevcuttur.

Mezuniyet Koşulları: Programdan mezun olabilmek için öğrencilerin müfredatta yer alan tüm

dersleri başarıyla tamamlamaları ve minimum 240 AKTS’yi sağlamaları gerekmektedir. Ayrıca

öğrencilerin zorunlu klinik uygulama ve stajlarını belirlenen süre ve esaslar doğrultusunda

tamamlamaları zorunludur.

Program Çıktıları:

1. Temel tıp ve klinik bilimlere ilişkin yeterli bilgiye sahip olur ve bu bilgileri fizyoterapi uygulamalarıyla

ilişkilendirir.

2. Fizyoterapi ve rehabilitasyona özgü değerlendirme yöntemlerini uygular ve hasta verilerini

raporlar.

3. Hastalık ve durum değerlendirmesi sonucunda bireye özgü rehabilitasyon programı planlar.

4. Yazılı ve sözlü iletişim becerilerini etkin şekilde kullanır.

5. Hasta hakları ve mesleki etik ilkeler doğrultusunda hareket eder.

6. Yaşam boyu öğrenme bilinciyle bilimsel ve teknolojik gelişmeleri takip eder.

7. Araştırma planlama, veri toplama, analiz etme ve raporlama becerisine sahiptir.



HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ

Bütüncül yaklaşım ve eleştirel düşünme sürecini kullanarak, birey aile ve toplumun gereksinimlerini

saptama, kanıta dayalı bakım planlama yürütme ve değerlendirme becerisine sahip, yaşam boyu

öğrenme ve gelişim sorumluluğunu sürdüren, değişim yaratabilen ve liderlik davranışı gösterebilen,

bakım, eğitim, araştırma, yönetim, danışmanlık rollerini gerçekleştirirken yasalara ve mesleki etik

ilkelere bağlılığını sürdüren, toplum yararına sağlık politikalarına etki edebilen profesyonel hemşireler

yetiştirmeyi amaçlamaktadır.

Bölüm Başkanı: Doç. Dr. Gonca ÜSTÜN

Akademik Personel Bilgileri: Hemşirelik Bölümünde 6 Doçent, 9 Doktor Öğretim Üyesi, 3 Öğretim

Görevlisi, 3 Araştırma Görevlisi, 1 Araştırma Görevlisi Dr. görev yapmaktadır.

Öğrenci Sayıları: Hemşirelik Bölümünde 497 öğrenci mevcuttur.

Mezuniyet Koşulları: Hemşirelik Bölümünde lisans derecesini kazanmak için öğrencilerin minimum

240 AKTS karşılığı derslerin tümünü başarıyla tamamlaması gerekmektedir.

Program Çıktıları:

1. Bir birey ve meslek üyesi olmanın gerektirdiği genel kültür bilgisine sahip olur.

2. Bir yabancı dili kullanarak alanındaki bilgileri izleyebilir.

3. İnsan vücudunun yapı, fonksiyonlarını ve birbirleri ile ilişkisini bilir.

4. Hemşireliğin dayandığı temel tıp, fen, sosyal ve davranış bilimlerine ilişkin bilimsel bilgileri

kullanabilir.

5. Hemşireliğin tarihi gelişimini, kavram ve kuramları, sağlıkla ilgili ulusal ve uluslararası kuruluşları

bilir.

6. Ulusal ve uluslararası düzeyde hemşirenin tanımını rol ve sorumluluklarını bilir.

7. Mesleki standartlarda teknik hemşirelik bilgi ve becerisine sahip olur.

8. Birey, aile ve topluma, hastalıklı ve sağlıklı bireye, hastalıkları önleyici, tedavi edici ve destekleyici

hemşirelik bakımı sunabilir.

9. Hemşirelik uygulamalarını yasal ve etik ilkeler doğrultusunda gerçekleştirir.

10. Hemşirelik uygulamalarında temel ve terapötik iletişim becerilerini kullanabilir.

11. Hemşirelik uygulamalarında eleştirel, yaratıcı düşünme, problem çözme becerisini

kullanabilir.

12. Öğrenme, öğretme ve yönetim sürecini hemşirelik uygulamalarında kullanır.

13. Mesleki araştırma ve analiz yöntemlerini kullanarak hemşirelik bilgi ve uygulamalarını

geliştirebilir.

14. Hemşirelik uygulamalarında birey, aile ve sağlık ekibiyle eğitim, işbirliği ve liderlik yapabilir.

15. Mesleki sorunlarla ilgili çözüm odaklı eylem planı oluşturabilir.
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